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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

“En el Ejercicio de las atribuciones Establecidas por los articulos 115, fraccién [V de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, fraccién VI, segundo

. .pérafo de fa Constitucién. Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29,
fraccién V y 65, fraccién Il la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Tabasco,
se somete a consideracién de este Organo Colegiado para su andlisis, discusién y, en
.U caso, aprobacién del-Anteproyecto que contiene el Presupuesto de Egresos del

Municipio de Huimanguillo, para el Ejercicio Fiscal 2018, comprendido del 1° de enero -

al 31 de diciembre de 2018 al tenor de lo siguiente:
p EXPOSICION DE MOTIVOS

‘Con fndamento en los articulos 29, fraccién IV y 112 de la Ley. Orgénica de los
Municipios del Estado. de Tabasco, 'l Ayuntamiento del municiplo presentd ante el H.
delEshdoduTlﬁlml-HdmmthdcwudMuidph'ﬂl
jillo, Tab , para el ejercicio fiscal 2018, - ’

Oot_'vgfno

&Y Conhn@mmtomﬂmbﬁSmprﬂmﬂmahwmdn
(/,‘ los Estados Unidos Mexicanos, con fecha de 8 de diciembre de 2017, el H. Congreso del
Estado de Tabasco aprobd la Ley deé Ingresos del Municipio de Huimanguifio, Tebasco, para
-Ia}erddoﬂm!mm,llunmnpwﬂudlmdmakﬂddmme el
dia 20 de diciembre del 2017 suplemento 7858 U. ' ,\
2018,

La Ley de Ingresos del Municipio de Huimanguillo, Tabasco, pera el ejercicio fiscal
mdmmmuewpnmmmwmmamms.m

DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el Articulo 22'y 23 de la ley Estatal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios,
respecto que para la programacién del-gasto publico municipal se tomaré como referencia el
Plan de Desarrollo, para lo cual es preciso sefialar que:

Justicia® corespondiente al PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2013-2018, establece que es
_necesario homologar el marco constifucional local con el federal en las materias de politica,
electoral, de seguridad y justicia, de derechos humanos, de desamollo econdmico,
transparencia, finanzas. pibficas, fiscalizacién, rendicién de cuentas y desamollo social; y
como lineas de accién encaminadas a cumplir con ello se contemplan entre otras |as

o Establecer el servicio profesional de camera poficial, que regule ef reclutamiento,
seleccién, Ingreso, evaluacién, permanencia, promocién y reconocimiento de los cuerpos de
seguridad piblica. » <|

s Incrementar los programas de estimulos para promaver la lealtad, el esplrtu de servicioy _ ©
la permanencia de los elementos poficiales. Asi como dotarios de equipamiento adecu:
sus funciones.

El Eje Rector 1 "Estado de Derecho, construccién de Ciudadania, Democracla, Seguridad yA

El Eje Rector 2 "Administracién Publica Moderna, Austera y Ti e con Rendicién d
Cuentas” coffespondiente sl PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2013-2018, establece que
es prioridad modemizar la administracién pdblica con el firme propdsito de impulsar la gestién
W.mummyh%ﬁ“mmhmdnnmm

¢l cual se codificd con base en el-Clasificador por Rubro de Ingresos emitido por el C f
Nacional de-Armonizacién Contable. 7+

Qutdmwﬂamwawﬁmmdmmm1&m
WWMMWMMMLWQQWHMMGQ
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién [V de la Constitucién Politica de
jos Estados Unidos Mexicanos y 29, fraccién V y 85, fraccién 11l de la Ley Orgdnica de los
Municipios del Estado de Tabasco.

de Jos mecanismos de fiscalizacién y control los principios de eficacia,

w:dgmrdiﬁ&iﬂlm,mahmmdﬁnqmmeﬁgmdnam :

Y como liness de accién encaminadas a cumplir con ello se contemplan entre otras las
\sigulentes:

= Alinesr el Sistema de Planeacién Democritica con la programacién presupuestaria,

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los ingr 3
estimados en la L-ydnlnwmal“ﬂdlpnmwmbmﬂnwnhmhm
m-mdhsmmamupubsMymamanMmm
fuente de ingresos o con la disminucién del gasto comrients. )

> Ahora bien, resufta iriportants resaltar que el Instituto Mexicano para la Competitivided, A.C.,

. evaluard tanto el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de Ingrescs Municipal y los
bnnmsdudadmmmwmdchrddoﬁﬂmﬂ.bqohmdodobgh
del Indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2018.

i EIIIPMUanecqmpmpésibomejomihuldaddnwmaddndohsprmwmgmnlrm
derrngu)eﬂ'[aMamlumdcbdmdmmalmm.amu.-ha%sdal
cumplimiento de los criterios para desglo la informacién y uso de clasificaciones
homologadas, es posibls un uso de lenguaje que permita presentar una versién cludadana
de los presupuestos de una manera més efectiva. .

umwendawﬂuoﬁhmm“mdwwmm
para hacer saber a la ciudadanfa a través de las instanclas comrespondientes, cuénto, como y
en qué nvaaqnhrdmwhﬁm,yudebem«munmmml
para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el goblemo.

« Estabi los principios de orden, control y responsabilidad, como premisas para me|

la calidad en &l ejercicio del gasto plblico ; = e

. hnpllrr!tr un sistema Integral de informacién de finanzes plblicas estatales para las
Mependencias, entidades y érgancs de la Administracién Piblica Estatal, que incluya a los

goblemos muricipales.

e Mszjorar la gestién piblica mediante el redisefio de los procesos orientados a la gestion

sustentable y de calidad.

s Intensificar los trabajos del Consejo Estatal de Ammonizacién Contable para generar en
; tiempo real los procesos de registro presupuestario, findncieros y patrimoniales y mejorar la
gestién gubernamental.

+ Incrementar la eficiencia del sistema de evaluacién del desempedio de las dependencias,

entidades y drganos, a través de la difusion de resultados.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto
publico y de alinear las acclones de goblemo a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrolic
2013-2018, ss expide el presente presupuesto de egresos municipal del ejercicio fiscal 2018,
cuyo objetivo primordial es integrar la informacion presupuestal con base en lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de forma clara las regulaciones
del ejtrciclo presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
uumm:udpmodammequﬁﬁmyM
HMmdﬂ&u&bTﬁmrmthmhw
Arrer tos y Cor i mmmdmmehmaM
Pwmmnclmem.hwaMWymmm
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 !

ONICO. Se aprusba sl Presupuesio de Egrasce del mﬁwtwwdwrﬂdm
paia quedar como sigus: =
TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
_HUIHANGUILLO, TABASCO -

capfruLol
_ Disposiciones generales 5

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar-ia informacién presupuestal mh
baseanhestab’.acidoan!aLayGonerlldaCon i Wywa
forma clara las regulaci Jjerciciop puestarno que se nt id 1 la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Es! de
Tabasco, Ley Crganica de los Municipios del Estado de Tabasco, Ley de Presupuesta, y
Responsabilicad Hacendaria del estado de Tabasco y sus Municipios, la Ley
Adquisiciones, Arendamientos ¥ Contratacién de Servicios para el Estado de Tabasco, la&
Laydcootquuca:yservidmr jonados con las mi para el Estado de Tabasco ¥
demas legislacion aplicable a la i

0 Orasupl

Enlaejwdbndelgampﬁbﬁmndab«iummmniemndwdmw
de Desarollé 2018-2018 y el Plan Estatal de Desarmrolio 2013-2018 tomando en cuenta los
compromisos, ios objelivos y las melas contenidas en los Mismos.

Sera responsabilidad de la Direccion de Finanzas y de la Contraloria del Municipio de
& Huimanguilio, Tebasco, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir ¥ hacer
y cumpiir las disposiciones esiablecidas en el presente decreto. . |

La interpretzcién del presenta documento para efectos administrativos; corresponde a h{
Direccion de Finanzas, P i yahwwumwﬂo.'fm.
en.el&nmdasus;mbuwm.mm-m definiciones que

ns;mnsabiﬁquwemmpdesm_d-Tmmyu . Lo antenor, sin
peruicio de la interp cion que p da a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias. -

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entenderd por.
Y|, Adgquisiclones pabucu:todadaudccmvmlosom. jora que sea su
denominach hgﬂ,mdmu\icbio,m;.... ias © d lebren para la comp
mhms.mlaﬁws.mm.mmmymmWWnpdm
wmhsmwai@azmsmmmmuhwmmw,
aﬁmomlbsbbmsnmmhrmamm. v x

II. Ahomro presupuestario: los remanenies de recursos del Mb modificado

mvumesahaymmmmmmom.

lil. Ayuntamiento: constituye la wﬂldnﬂximnmdmidpb.l-lm. y
mnwamwmwmwowmmmygqmwam._mm
mwm.mmw.m.ywmwmm

clasificacién presupuestal que tiene como

demsbummrmmmmdeuanmmmmn

realiza la asignacion, gestion y dicion de los financi

mommmmWymmhMMym
y

V. Clasificacién Administrativa:

V. Clasificacién Econdmica:

clasificacion
onluspuibﬁcmqmp.m&orﬂmﬂ.istudamtﬂomw
mumummwmmmrynamummmnpouﬁu

gmbnﬁscalynusmrrponmmwbuhmmhmg«m

Vi, Clasificacién Funcional del Gasto: clasificacién presupuestal que agrupa los
gastos segun los propositos ‘u objetivos socloecondmicos que persigugn los
diferentes entes plblicos. 1

Vil. Clasificacién por Fuente de Financiamlento: clasificacion prasupuestal &qn
consista an presentar los gastos plblicos segun los agregados genéricos de lo
recursos dos para su financiamiento. Esta i
fuentes u crigenes de los ingr que fi ian los egr y pr
nped:kadaudammhammmdﬂwam

VIil. Clas:ficsdor por Objeto del Gasto: reine en forma sistemética y homogénea =

todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento,

fundamenial del sistéma general de cuentas donde cada componente destaca

aspsctos concielos del presupuesio y suministra informacién que atiende a

necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.
~

X. Clasificacién por Tipo de Gasto: clasificacién presup
mum:masqmgmmgmsmmumw;mn
dumcadbnmndminapmunmmmndoapﬂalymm

 deuda y disminucion de pasivos. i

y establezca
la Ley Orgénica para los Municipios ‘del BhdnuTmmyu.waﬁimb y

g <

-

x .' i6n Programdltica: clasificacion presupuestal que eslablece 18
da los progr presup rios de los entes plblicos, qﬂpﬂ'ﬂuﬂ"‘
:‘g:'hl..nklm prese aliva y homogé las asignacione: s de recursos de

presy

Pmmmmmwmuammmmm'
> mmhwaw&rﬁpdydwawmm

Xill. Deuda Pabiica Mt icipal: la que conlraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como directos 0 como g ;, avali
M_Momalna‘ de la stracion publica
paramunicipal @ su cargo. <

XV E los es de recursos no devengados del presupuesio
h modificado. . -

xv.&dnmwm“dwnmlﬂumm presupuestarias anuales
) mwmmdemmw_ ;

m.mncmwmmmmmahmmmwuym
mumammmmm&ﬂMquu \
dgdﬂm-puarnmgmdeummupmpéaho. = . \

XVIL Gutocorrm:smmgamdnmumylodoupmﬂmdamm /“
ylupmvmmﬂwmm-mmw F
Wswmmmmmanﬂwmdsm

XVIll. Gasto Devengado: es €l momento contable que refleja el reconocimiento dg una
g mumniammmwurmﬁdm«mw« i
servicios y cbras conlratados; asl como de las obligaciones
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

" XIX. Gasto Ejercido: asﬂnmmbmmw.mhhmﬁéndcwmhpﬂ
hwaﬁwaommnwm-mmhmwhm

XXi, Gasto P:ydn:udmnnnhwrubhqmnﬂdnhamndadbntmlo'pududo
las cbligaciones de pago, que se concreta medianta el desembolso de efectivo ©
* cualquier oo medio de pago.

WXl Ingresos Estimados: es ¢l que se aprueba anualmenta en la Ley de Ingresos, @
= incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de
mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos intermos Y ~
mums:aslmndehvmdcbitmywvidos. demas de participack J .

i

aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.
XX mm&m:mmwm?dwwum.n
m«bupmbadosmhuy,doww,

XXIV. Ing Recaudados: es el nio contable que refieja el cobro en efectivo o
Wmnmamoummm:ymdow
financiamientos intemos y externos; asi como de la venta de blenes y-servicios, )
namhmwﬁdpadm.m!.mmm.ymmm.pq s

pamﬁebumlupdbﬁcos.r £

%XV, Obras Pablicas: los rabajos que tengan por abjato constriir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes

W.ml*mhlﬂdpa:udmmw.m,MM'
WymwAMymemy
administativa. }

XXVIl. Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contehga el acuerdo que
~aprueba el .wummmmmwwwhd
-jcmldoﬂm-lqparﬁrddpﬂmdnm.mw,obmymuol
movummmmmmypznsummhmmwldéan
Municipal. -

XXVill. Prog y proy i jén: acciones que imp gacionas de
qasmuuplummmummonmmuh
adquisicion y mmmmm
aulospmgrtnll.yrm.dml Wmmﬁmumo

XXX m,mmpmucﬁnﬁw:mmm”um\@um
ﬁnplom-nmrllampamdnmwmw. by %

mmm:mmﬂmw‘Ammwmm
administrar, como cuerpa colegiado, al municipio. = ?

XXXI. Remuneracion: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectiv \
o en ghpecie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
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XXXII. Servicio piblico: aquella actividad de la administracién publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a parficulares—, creada para asegurer de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva
de ir:: és general, sujeta a un régimen de derecho pdblico,

Servicios relacionados con las obras piblicas: los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de cbra
publica; Ia« investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se viriculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
fmismas para el Estado de Tabasco; la direccién o supervision de la ejecucion de las
obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, comegir o incrementar la
eficiencia de las instalaciones. g ¥

:aooun.

N

XXXIV. Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigllar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los i del iciplo y
representario juridicamente.”

XXV, suhm-«zwmdmwmm:dm{mamm
mumnmmmmm,uwmmmm
mmmdumumamanm,mm
bawmmm-mmymm”mmdhﬁmndd
de los programas y de los proyectos.

YOOI Subsidios y Subvenciones: asignaciones que s ‘ctorgan pera el

fondos para la atencibn de desastres naturales y de pensiones, y en su caso, el \

remanente para Inversién plblica productiva, a través de un fohdo que se constituya pau,\

tal efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mads tardar en ul\
ejercicio inmediato siguiente, y la creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la
caida de Ingresos de libre disposicién de ejercicios subsecuentes.

XII.En caso da déficits presupuestarios se deberdn aplicar ajust al Presupuesto de
Egrescs en los rubros de gasto en el siguiente orden:

8) Gastos de comunicacién social,

b) Gasto corriente que na constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, e
términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccién Vil de la presente Ley, y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias:-

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficlentes para
compensar la disminucién de ingresos, podrén realizarse ajustes en otros conceplos de
gasto, siempre y cuando se procure No afectar los programas sociales.

XIV.La Direccién de Programacién implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Artfculo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Tabasco debera cumplir con lo siguiente: o

L Aprobacdo el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2018, el ayuntamiento,
debera remitir copia del mismo y del acta de sesidn en que se aprobd al Congreso del Estado
mnmﬁhymamquumwbﬁu.

. Sedeberd presentar en forma impresa y en formato electrénico.
M. El nivel de desagregacion se hard con base en las clasificaciones presupuestales
anmonlzgdes emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contabla,

XXXVIl. Subejercicio de Gasto: las disponibiidades
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con
formal de su ejecucion.

estricta confidencialidad, deban tener tal cardcter.

S
Articulo 3.-Enlau-labrad6nywwﬂpd&:dnmﬂmommuqm\h
prometa el patrimonio econdmico o el erafio del Municipio, seré obligatoria la infervencin.
de la Direccién de Finanzas del Municipio de Huimanguilio, Tabasco, tal como lo establece el
articulo 79 fraccion VI de la Ley Qrgdnica de los Municipios del Estado de Tabasco. {

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del
mﬂm.umnwsndmmmqmmnhumﬁﬂymm
mmmm:-mmmmwmbmmmna
hmdeiMdﬂEskdolelbas&,y134¢.waMPoﬂﬂud.bi
Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberd ajustarse a los principios de

legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés piiblico y social, con base en lo
siguiente:

a los integrantes de los Concsjos Municipales.

II. Queda prohibido a los servidores plblicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupussto les deban corresponder.

Il El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
mwpmmudmwod.hmrmmmw.

. La programacién del gasio piblico municipal se basard en los fineamientos y planes.de
desarrolio social y econémico que formule el ayuntamiento. :

V. Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades de| desamrolio
?:m,:wnldpthmdmmmamlmdmm
e de 3 :

E| gasto publico municipel se ejercerd de acuerdo con el sto de egresos
mmymwumnmummmm

Vi

Atk

6.- La Di de Progr ién del Municipio de Hulmanguillo, Tabasco
mm-mtwmmmdummamﬂlaLwGammlde
Contabificad la Ley de Presupuesto y responsabilidad Hacendaria para el
Estado de Tabasco, la Ley Orgénica de los Municipios para el Estado de Tabasco y demés
nomatividad aplicable.

de egresos municipal 2018, deberd ser difundido en los medios
disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
i6n de Datos Personales para el Estado de Tabasco, Ley
Acceso a la Informacién Piblica y del articulo 65 de la Ley

El presente presupuesto
electrénicos con los que
Informacién Publica y P
General de Transparencia y
General de Contabilidad

capfTuLO It
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gesto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Huimanguillo, Tabasco, importa la cantidad de $ 837, 913, 806.58 y corresponde al total de
los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municiplo de Huimanguillo Tabasco, para el
Ejercicio Fiscal de 2018, equilibrio stario de -conformidad con lo
establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Col ién Polltica’ de los Estados Unidos
Mexicanos y 13 de la Ley de Presupuesto y responsabilidad Hacendaria para el Estado de
Tabasco y los Municipios.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidedes que originen las funciones encomendadas a la
administracion icipal, el ay iento rdar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcidn de la dispenibilidad de fondos ¥ previa justificacién de las mismas. |

El syuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, slempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
proplo ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. \

-~

—

Articulo 9.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2018 con base\gn la

Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera: %
C[f. F=Presupuesto Aprobado i
$837,913,608.58 |

0.00

Amonizacién de la Deuda y Disminucién de 0.00

o

Pasivos
Pensiones y Jubilaciones
Perticipeci

PP s T

ol

l‘g[s &

Ln|

813,

o TOMRl v fy oo ol st P o

Articule 10.- E| presupuesto de egmso's municipal del ejercicio 2018 con base en la
Clasificacién Econémica se distribuye de la siguiente manera:

comespondientes.
v ré efectuarse :
N m:smtep;mmnﬁ‘ p:: am:omfm A Resurnen por Clasificacién Econémica
VIIl.En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no podrin T PR
exceder del-3% de los Ingresos presupuestales totales, o e g i OF SASTO pumn) i
IX. La Direccién de Finanzas efectuaré los pagos con cargo al presupuesto de eg del o) v seas
munidpio.mdmdoanb??osbtumqmmam., isos efect: : $ 837,913,806 5¢8
devengad ?:onblr 1 de los anticipos que se encuentren debidamente justificados Gasto Comiante $837,973,008.50
y comprobado; documentos originales respectivos. ‘ Serdicl
X Solamente se podrén efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes « o T Nrn:;.ol SIMSTLIAN
mmﬁ:ugdwnmmmmnmmnmm e L renoid _ aTososesse
XI. No se podrén distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las “Servcios
X eyes y por este presupuesto, 3000 ? :::w 110,908,742.90
XIl. Los subejercicios presup s, dentes, shomos, economias o ingresos o lonerwisioogpd
extraordinarios se aplicardn por lo mencs el 50 por ciento para la - wpme i
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de edeudos de ejercicios fiscales Tnversiones
anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado oo e :
el pago enticipado sin incurrir en penalidades y representen una disminucién del saido otres uruTAD N
registrado en |a cuenta piblica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el provisionss

pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacion a




PERIODICO OFICIAL

21 DE FEBRERO DE

'
TOTAL, POR PRESUPUESTOH i Sy
wor | oo | oo | T | mmwe | ™S | ks
2 (prses) s [ 25601 OTRGS PROCUCTOS SIS 4
[ e ) 1 : PRODUCTOS QUIMICOS Y REACTIVOS PARA | . .
Gasto de Capital e Lol e POTABILIZACION Y TRATAMIENTO DE AGUA .
hoss 258 2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 18478
g Inmusbies o - COMBUSTIBLES, ADITIVOS
intangibles PARA VEHICULOS AEREOS,
" Inversion »w01 MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 50301
o piblica - DESTINADOS A LA EJECUCION
PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y
NACIONAL
11.-E 2ok il ejarcicia 2018 gon bse e s, VEHICULGS TERRESTRES, AERECS,
Articulo 11.- El presupueslo de egresos municipal del ejerci B con base en PARA uLOS STRES,
i i el : s 26102 MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 0,497.¢
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel 'de desagregacion (partida preavacd sppeec) C YA
genérica), se distribuye de la siguiente manera: OPERACION DE G
COMBUSTIBLES, LUBR
ERE T o e A P00 (parida GenercaP G, D ET Ay [ Presth bo = | T T Sans
1000 SERVICIOS PERSONALES 320,576,934.95 DESTINADOS A SERVIDORES PUBLICOS
REMUNERACIONES AL PERGONAL DE VESTUARIO, BLANCOS,
1100 CARACTER PERMANENTE 6231836000 | | e PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 5.807.3
11101 DIETAS 9.704,244.00 27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES 57611
11301 SUELCOS BASE 72,614,136.00 27201 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL ey
REMUNERACICNES AL FERSONAL DE 27401 PRODUCTOS TEXTILES 23
20 | CARACTER TRANSITORID s 00| VATERIALES Y SUMINISTRGS PARA P
12701 SUELCOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 18,914,560.00 g SEGURIDAD
REMUNERACIONES ADICIONALES Y " \ 28101 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 138
13%0 ESPECIALES e s 28201 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 2384
PRIVA QUINGUENAL POR AROS DE ‘ HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥
i SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS 4,597.956.00 2900 osir il Hcde 35058
13201 PRIIAS DE VACACIONES Y DOMINICAL 2.818,427.00 7oy HERRAMIENTAS MENORES Y
e :,‘?:“o'““m““‘”'““‘"‘ DE FilN DE 50.710.737.00 TN :’?’::ccwsnccesonm ORES DE 520
13203 OTRAS GRATIFICACION DE FIN DE ANO 4,696,400.00 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES, DE
33415 COMPENSACIONES 101,762,638.95 20301 MOBILIARIO Y E?MP& gi ADMINISTRACION, 6568
EDUCACIONAL Y RE! TIVO
b2’ SEOURINN aPON 18 He.t0 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA
14358 APORTACIONES AL ISSET 18,735,184.00 20401 EQUIPO DE COMPUTO Y 1274
TUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDADEL TELECOMUNICACIONES
14401 PERSONAL CIVIL 1,488.854.00 = REFACCIONES Y ACCE MENORES DE Tk
= OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y EQUIPO DE TRANSPORTE
1500 - 29,283,656.00 “_“'—_-_""__W
¢ ICAS e0Y REFACCIONES Y ACCESORIOS OE Py
15202 PAGO DE LIQUIDACIONES 2,570,463.00 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
FRESTACIONES ESTABLECIDAS FOR 3000 SERVICIOS GENERALES 110,108,7.
15401 CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O 16,579,680.00 3100 SERVICIOS BASICOS 519000
ut:r‘um.:'ros ::oq;z::yzoa DE TRABAJO 31101 ENERGIA ELECTRICA 44,620,0¢
Ll e . Lol 31401 SERVICIO TELEFGNICO GNAL 270.0
15602 PAGO EXTRAORDINARIO POR RIESGO 5,481,912.00 - s s
15003 | PRESTACIONES ADICIONALES : 3,196,020.00 e D A
32201 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 640,00
i PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES~ 4,328,142.00
PUBLICOS 3 . T ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES 585,10
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL OPERATIVO 14,328,142.00 INFORMATICOS
7302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 4912
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 37,060,505.00
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS
i MATERIALES DE ADMINIS TRACION, EMISION 5.255,088.00 TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, 12.1¢
D DO MO ARTICULOS OFICIALES el 32503 | | ACUSTRES ¥ FLUVIALES PARA SERVICIOS
21101 MAT] LES INA 1,124,010.00 , ADMINISTRATIVOS
21102 EQUIPOS M.ENORE§ DE OFICINA 49,684.00 32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EE'GFO 3,760,5¢
WATERLES Y UTILES OE WPRESRNY = PATENTES DERECHOS DE AUTOR,
00 2
st REPRODUCCION 508,242 0 | e Tt 1,078.4
MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA A RRENGAMIENTO DE SUSTANCIAS Y -
21401 EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES 128,010.00 3901 PRODUCTOS QU £
i TICOS
SERVICIOS C
21603 MATERIAL IMPRESO 2,661,614.00 3300 TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 3256
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 366,840.00 33101 AS A . A3
21801 PLACAS, LICENCIAS Y SENALAMIENTOS 15.488.00 TRATADOS O ACUERDOS
Pici OTRAS ASE PARALAC DE 213000
2200 ALUMENTOS Y UTENSILIOS 1,549,320.00 PROGRAMAS -
PRODUCTOS ALIMENTICIOS Es 33107 EVALUACION AL DESEMPENO 1,761,680
PERSONAS DERIVADO DE I.APR TACION
2102 | DE SERVICIOS PUBLICOS EN UNIDADES DE 168000 o DESARROLLO OF 22500
SALUD, EDUCATIVAS, DE READAPT,
SOCIAL Y OTRAS 33602 OTR(::: ;a:vmos com 101,6¢
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL _
2104 PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS 1,576.00 OFICIALES PARA LA PRESTACION DE
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 3303 SERVICIOS PUBLICOS, IDENTIFICACION, a8l
PRODUCTOS AL BARA , FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y FISCALES,
22108 PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES 1,305,060.00 ' FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS ¥
EXTAADROINARIAS SER VI 55 FIANCIERGS, BANCARIGS Y
22201 RODUCTOS AL PARA AN 165,760.00 3400 COMERCIALES 23876
M | e e SR O 45.244.00 34501 BIENES PATI 1,007,51
- - FLETES v WANIOE
550 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 2400000 \ 34701 FLETES Y MANIOBRAS 480,00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION posen SERVICIOS DE INST, 631.8¢
PRCOUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y Al MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
23507 | . DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO 24,000.00 MANTENIMIENTO Y CONSERW/
MATERLA PRIMA 35101 W PARA LA PRESTACION DE 55,8
WMATERIALES Y ARTICULDS DE ADMINISTRATIVOS
20 CONSTRUCCION Y O€ REPARACION 200530 23307 | NANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE =7
24101 'RODUCTOS M '806,500.00 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO '35,160.00 35302 INSTALACI O AP Ao BEEaUR IO::TM 34,41
2 CTOS DE MADERA M"ounlcncm i .
24401 MADERA Y PRODUCTOS 145,006.00 DEC . 50,61
24801 MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO 398,056.00 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
ARTICULOS METALICOS PARALA 35501 VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, 196,64
e CONSTRUCCION 1217400 MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES
OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERV P
24%0% | CONSTRUCCION Y REPARACION s 38701 | MAQUINARIA Y EQUIPO : 51
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y EERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA 3
o B0 DE LABORATORIO Me400 38801 | LGIENE 2
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 6,408.00 35501 108 CE 53,78
26201 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 17,488.00 2600 mwm Y 8,098.11
25301 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 2,800.00 _—
FIBRAS SINTETICAS, HULE Y PLASTICOS Y
25601 $US DERIVADOS Man
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SN e o 4 7 DA o . g g n g CACOO RIS iy Presyupvesto Aprobedg 1.
TSl OF BENE S BOBRE : i =i _@ TATEAALES v SOumNETROS 0,135,576,00
38101 PROGRAMAS Y ACTIVIDADES e 6,096,112.00 . 3000 SERVICIOS GENERALES 47,927,784.00
GUBERNAMENTALES . : ¥ 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS 786,935.414.87
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ____283,071.00 PROYISIONES A
PASAJES AEREOS NACIONALES PARA . I :1111Huo| DIRECCION BE EDUCACION, cuLTUM T : i,=. 50,640,290.80
— SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO EN EL 192.618.00 REACION s ; ke
DESEMPERO DE COMISIONES Y FUNCIONES i woc SERVICIOS PERSONALES = 31,047,680.00 _
OFICIALES 5000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS.
Seats TERRTETRES e 7000 MATERIALES Y SUMIN'STROS . 549,982.00
D DORES PLIBLICOS DE MANDO EN &L o 3000 SEAVICIQS GENERALES _ 77,042.719.80
37204 | DESEMPENO DE COMISIONES Y FUNCIONES | . 2 9000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 7,000,000.00
OFICIALES OTRAS AYUDAS
VIATICOS NACI SERVI ] " "31111MU10 DIRECCION DE ADMINISTRACION _ . .. o © 1144 47,196,559.00 °
37504 :\d:grco?‘?‘_ gnorst_, Duisémm 88,453.00 1000 SERVICIOS PERSCNALES 28,739,550.00
. e 2000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 7,891,100,00
GASTOS PARA OPERATIVOS Y TRABAJOS DE :
370 CAMPO EN AREAS RURALES 2,00.00 3000 SERVICIOS GENERALES 70,565,000.00 |
2800 SERVICIOS OFICIALES , 29,326,267.80 [ AT e 1 109,708,501.86
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 18.301,62200 | | 1000 SERVICIOS FERSONALES 79,457,202 00
38401 EXPOSICIONES €2 13,028,485, 80 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7,274,264.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES ; 16,365,127.00 ER NERALES 1,435,504.00
39202 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS : 187.128.00 : 7500 INVERSIGNES FINANCIERAS ¥ OTRAS 21,541,531.86
X ’ A 1 s ; .. )
R OECONES PR RESOLUCTONES FOR - J3- N L
. 20401 g e oo 173,728.00 | “3-4'11(1%1»\ 12 DIRECCION T T i R AL B L
Yo ‘ - g 1000 SERVICIOS PERSONALES 9.273,22.95
20404 CONTROVERSIAS JURISDICCIONALES : 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS : $11,424.00 |
30602 GTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES | 1427100 |« [T 3000 SERVICIOS GENERALES - 34,456.00 |
. —. R . | r — Ly
30801 wmﬁummwa £,000,000.00 T SI11TMUTS DIRECCION DE ASUNTOS JURIDIGOS & ] AWlau e, 154025000 -
. TRANSFI " 12,800,000, i [~ 7000 SERVICIOS PERSONALES
(’ ) - SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS : 1 0 | 1 4.103,758.00 |
. 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES ] 2.000,000.00 _mmmh_z%“vls_f 172.395.00
43101 SUBSIDIOS A LA PRODUGCION g *2,000,000.00 |* 1‘ T ST RO T 11,164,086.00
- DIRECCIO c DAD
4400 AYUDAS SOCIALES 10,800,000.00 o3 11INUS ek i
GASTOS R ~ 1000 SERVICIOS PERSONALES
4101 CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE AYUDA £,800,000.00 000 MATERIALES Y SUMINISTROS
.| EXTRAORDINARIA . 3000 SERVICIOS GENERALES
AL L £ -
44201 .| = BECAS [ 2.000,000.00 000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 6,800,000.00
AYUDAS m v . OTRAS AYUDAS
4482 |  OTROS SINIESTROS e e i T 31111MUT8 DIREGCION DE ATENGIO!
e lN::RSDONES FINANCIERAS Y OTRAS . | prepep—— 7000 SERVICIO8 PERSOIALES
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y - ‘ 2000 LES Y SUMINISTROS
7900 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES MANTIDE : 500 SERVICIOS GENERALES
PROVISIONES PARA EROGACIONES Rl ON DE PROTECGGIO!
e CONTINGENTES s ; e s, ABLE - S
TOTAL . 837,913,800.58 : PERSONALES
T T 2000 ma ¥ SUMINISTROS
El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $ 6,096,112.00 y se [~3000 SERVACIOS GENERALES
MbnenﬂmmmaMMyWM por a1 1IMUT E COION-GIVIL . L o o 2 S8 R 0 e _7,4_133'1‘;_T:"
Objeto del Gasto. . i . ) 1000 SONALES . 2,113,384.00
) ) . [~ 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 16,326.00
Articulo 12.~ Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento del ejercicio 2018 importan - TS AS ONES SUBSOIOEY o]
cantidad de: $ 837,913,806.58 y de acuerdo a la clasificacién por objeto del gasto a nivel i A A ) RS
4 capitulo, sa_‘deggbsm por cada una de las unidades ejecitoras como se muestra a ~ 31111MUT ELDIE o, v ion b ot o hd .;“,__,‘W
: continuacién: . ) 7000 SERVICIOS PERSONALES G *26,366,382.00
A ) - . [ 2000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 274524000 | \
| ! : 3000 SERVICIOS GENERALES 9.621,045.00
= - it
1600 ssﬂ-nc SFER ; e il
Bt bl e o, A
30 MATER'ALES ¥ " 7 :
q:;w - SUMINISTROS sy ot - Articolo 13.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2018 con base
{\l X s Clasificacién Administrativa, se distribuye como a continuacién se Indica;
. A : N R T T A R e
; mmﬁmssvawum B -PRES'DEM;[A AETplestenfobada il Ty
[~3000 SERVICIOS GENERALES d e 17.631,626.00
| ;.._np-.uLt;ﬂﬁ St bt sl il | 42.509.642.00
ST = & 31111MU03 DIRECCION DE FINANZAS ) 58,140,282.10
"2600 MATERIALES Y SUMINISTROS . : m.u«oo J IO DIRECCION DE PROGRAMACION 4,849,134.00
3000 SERVICIOS GENERALES P 4 188,640.00_| 31111MU0S CONTRALORIA MUNICIPAL . 8,190,207.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS REOBTTT0 | 31111MU08 DIRECCION DE DESARROLLO 11,309,908.00
. PROVISIONES ; = —
. ; : e ~ - ST in'E‘gsovoN DE FOMENTO ECONOMICO ¥ ) aE1530800
BB 1000 SERVICIOS PERSONALES ] DIRECCION DE OBRA NAMIENTO
3000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS { T AIHTNIS TERRITORIAL ¥ SERVICIOS MUNICIPALES 392,004 179,87
3000 SERY v et . E DIRECC [ COL Y
%00 RVICIOS GENERALES DI D | BT ©5,000,00 ~ | 31111MU09 RECREACIOM 50,640,290.80
£ "’;;;'“W Wmé-:'-"m F‘;WF*E. e AT PR RS 90 31111MU10 DIRECCION DE ADMINISTRACION 47,198,550.00
nm RECC!
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS et b DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 109,708,501.88
'_-—_m SERVICIOS GENERALES INM1IMUI2 -+ DIRECCION DE TRANSITO 10,236,143.85
: - [31111MU08 DIRECCION OE 5531“0“#*! - 31111MU13 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 15470256 00
; 1000 SERVICIOS PER AL 31111MU14 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA : 10,047,890.00
2000 MATERIALES Y sumwsmou EIENREEE 31111MU1S DIRECCION DE ATENCION A LAS MUJERES
L It 118.4
3000 SERVICIS GENERALES L DRECCTON D PROTECCION RHSTERTALY —
'a_ommm Y 2,000,000.00 31111MU18 DESARROLLO SUSTENTABLE 4,169,889.00
AYUDAS 31111MU17 UNIDAD DE TECCH
= ;111mun7 DIRECCION DE FOMENTD. !m.; T T9,808.00 PROTECCION ChL 4,132.712.00
R e {H u{, y 3y 31111MU18 COORDINACION DEL DIF 39,034,867,00
[~ 1000 SERVICIOS PERSONALES * 7.620.390.00_| TOTAL ' 837,913,808.58
7000 MATERIALES Y SUMINISTROS . 188,340.00 | bttt
. 1,801,838.00 |
1000 SERVICIOS PERSONALES
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. Asticulo 14.- Ei presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2018 con base en la’ Arﬁculo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2018 con base en la

Clasificacion por Fuentas de Firwtdanﬂ-nto se distribuye como a connruadbn se indica: Clamﬂcnddn Programatica, se distribuye como a continuacién se indica:
1 Panlnjacnones $ 379,188,869.80 UmoAD cace® ToTAL _GAsTO.
2 Generados (Ingresos Pwplos) ~ $39,890,677.10 % ] . : I e -D::::.
3 Apontaciones Federales $272,160,427.73 | .. T oy s
4 Recursos Federales - $ 142/955,018.00 | . I == l — SR e T T
5 Recursos Estatales $3,709,813.95 P e r——— - -
6 Otros recursos da libre dls posicién . i — Sasmann 342600 842.00
ik L. &3 i N $040.06.00 9600,000.00"
G INFANCIA
Articulo 15.- La Clasificacién Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipi it
Huimanguilio, Tabasco para el gjercicio fiscal 2018'se cnnipme de hnsigubnte forma: e el _%-.‘-"‘%?ém . st sy
e = : # . €052 L T k00000 B6.000.00
e 7 Lot v Poos W_umm,; sarsme0e00 - | $37se908800.
ir ¥ A, 0 & . g s
b R DmnIoe e . i mumw 568,140,2210 $68,140.282.10
1.1.2 - FISCALIZACION : - g S amal 0000
‘1.3 COORDINACION DE LAPOLITICA, 83,660,037.00 i  ACTVOACERDE

1.3:1 - PRESIDENCIA/GUBERNATURA ™" 47,831,62800°\ - ADMIISTRATNVD S emnpe

1.3.2- POLITICA INTERIOR : $ 37,569,166.00 \ Poca frrmi i 421459810 [T

1.3.4 - FUNCION PUBLICA 4 1 000 | 4.1 roe ASCALZACKN $1520,800.00 $1.520,888.00

1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS i $ 15,470,260.00 | ° : * o€ $4,000,12000 $4.800,134.00

1.3 - OTROS _ oS S— L[ N g I a0 [ —_ a4z a0

1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS - X PRESUPUESTARIA -
1.5.1 - ASUNTOS FINANCIERCS s b _CONTRALORIA WAMOPAL 88,130,207 90 100320700
; N} gmgiumos DE ORDEN Puaucoyne SEGURI - o001 %“___m . sauserm 642,010 3
374 POUCH Paie caniio ™ . | s $1,.751,000.00 <
1.7.2 - PROTECCION CIVIL badion oo -G os buse L0 Liccncniad 11208 00800, -
= SERACIOEA : =
Foot o-ceoi s 820000000 $2.000,000.00
DESARROLLO ‘s
PATRIMONIALES - = e e o
1 su Spos : B P - TN b - M el i Q10 uaQr0
4 11 - T C g L saAiss0n0e so8
AMBIEN ) $ e i FOMENTOA LA
gﬂ- OEHACKON OE pEsECHOs . 522090000 Faas . W 1o ram sz
X FERIAS -
DREN.:UE ¥ ALCANTARILLADO v $ 43,679.107.33 il ot i BROSCONES | 4 maaem 142872000
DEL PAISAJE $3,948,960.00 :
© 22-VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIOAD < . Sl i wasssmoasoTe] [ S TORATONAL ¥ S a0t et o ST | sl

2.2.1 - URBANIZACION i > i B ; : Y, : ; ; 7

2.22 - DESARROLLO COMUNITARIO $36,143,256.71 | M. oo | wwocesy | mseos | s

2.2.8 - SERVICIOS COMUNALES | $201,077,184.07 o _ 1. pusucos }

2.2.4 - ALUMBRADO PUBLICO : $44,00000000 | - R am ] - RO s Ciaini
| 2.2.5- VIVIENDA =3 $000 [ - wb e T PUBLICO.

227 - DESARROLLO REGIONAL - s000 | : ) e Sea TS ST SeAT4SAT
323 ABASTECMIENTO OE AGUA__ : $000 | | BRSO T AR S TR —
2.3 SALUD 5000 - : e - 2 . sz il

2. ; ? - :RO;ECCION SOCIAL EN SALUD $0.00 - : s Beosconts R ST

COMUNIDAD ; : AT : .
- 2.4 -"RECREACION, CUL! - ~e EDUCACION ? IR0 35.308,402.00
MANIFESTACIONES SOCIALES” "o FOMENTOALA PR
2.4.1 - DEPCRTE Y RECREACION * St SRR | v SIS RRS.
2 2.4.2- CULTURA Fo3t  — g0 HA18,962.00
' 2.4.3."RADIO_TELEVISION ¥ EOTORMES" - ol I v
. 25 - EDUCACION wl .ol T 001 APOYO . $12.546.200.00 $12,545.290.00
755 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y o : sounsmarno | S
ACTIVIDADES INHERENTES: DARECCION DE ACMINIITRACION $4T,106,560.00 | $7,194,560.00
2.5.1 - EDUCACION BASICA ; l ooy , oovo o oe w5000 | w7ees8a00
“2.6-PROTECCIONSOCIAL " . ——rrET ADMNISTRATIVO S L
b 1+ 2,61 - ENFERMEDAD E INCAPACIDAD : : --u saramon I 5 otk st i RN EE Kt it IR i
SALVAGUARDA DE - =
: 2.8.3 - FAMILIA E HIJOS ’ . 3 5185 m : 3 e : umm‘gmn H. B
{ 26.4 - DESEMPLED . $2730776.00 e b i  PATRIMONIAL DE < ol ; e
; 26,8 - OTROS GRUPCS VULNERABLES $2,110,407.00 i ok - o . - - 1
i 2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES PRI 2 it - N e e e
i ~ 2.7.1. OTROS ASUNTOS SOCIALES s s e S asticims
DESARROLLO ECONGMICO-s : [ ww ] mmﬁ_?“ B $O2014388 | 410214208
EIRERTVIE g e
, M%Lﬁﬁg&%s&cﬂ%:ﬂucos MER( : 3y CIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS $15470,280.00 : $15,470,268.00
H 3.1.1- ASUNTOS ECONOMICOS Y COHERCN-ES EN . T ) JURIDICAS * $10,000,000.00- © $10,000,000.00
GENERAL i $7.900.76200. | e W NELUDBLES s
| 3.2 - AGROPECUARIA, SILVICULTURA PESCAYCAZA | - $11,046,008.00 |- > : 001 Loabore e | samasase | 3847028000

3.2.1- AGROPECUARIA $ 10,841,42 007 S R TR S 'm.m.-u-l —————

322- ACUACULTURA PESCA Y CAZA $ 205,481.00 - : & P S—

4. 3.5- TRANSPORTE & S4PTINE00 | 2 ; poar oo S naenn | mmw\ :

3.5.1 - TRANSPORTE POR CARRETERA $ 4871800 oA 2 ; gnoeos : Y

~ 3.7 - TURISMO 1,628,726.00 - i moau
- H . . 2 CIVOADANA -
_‘-ﬁ%ﬁ%‘m&—m ) 5 oriasn: < FT e Selinale atotmarad e
) | ECONOMICOS ; 4 §15,000.00 : s paletdiers oty . .
= AVACENAMIENTS .
” Dg 5. 1S‘couincao DISTRIBUCION, 0 sk ToeE R e g Py
Total B:MI‘II

837,913,800.58 | T | rom | :2!3‘3“‘ " §2.119.407.00 2,119,070
AT Dt e = LA 3 : d ;
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UMIDAD GASTO .
F asLE ! ki CORRIENTE - - " que corresponde a inversion destinada para nifios, nifias y adolescentes que se distribuye en
e DIRECCION OF | ON AMBIENTAL ¥ 10050000  stemsense .dos programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Admini:
| DESARROLLO SUSTENTABLE - PublicT Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la Ley General de los
Eo04 " S Derechos de nifias, nifios y adolescentes: . X
RECOLECTON, . \
Eoan W i $779,500.00 377080000 v 5 5 =
RESOUOS o Anexo'transversal para la atencién de nifias, nifios y adolescentes
\—W!.—" e ey T 'I:i:- .?j fy :.3;:. e e gelt By H Blp "‘ﬁ
; ] T h A vl b AT 22 P restipuests’ ‘1)
1 e - oo, | Moy |
& Foz27 DIF MUNICIP, atencién a Grupos $ 7,050,000.00 1%
5 X T TRTORAET x Vulnersbles .
¥ COOROMAGION DEL o " ese83007 00 39,0%4,047.00 Proteccién y : :
E033 - DIF MUNICIPAL | Desarrollo Integral de _ $7,930,882.00 1%
ATENGION A - | 1a Infancia
L PERSONAS CON nsTITI0 8.0 = T
e g P 20190200 291,08200 -
NP
CAPACTOADES Articulo 17.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
g e e i s faderales, estatales e ingresos proplos ascienden a § 798,023,129.48, distribuidos
] de la siguiente forma: L .
oy MG A [
A8 Jos programas présupusstarios deberin contener los elementos estableckios~en e [iNombiy del Program’}
Articulo 1. Mlyu,ahmmq-hg_muwarm 379,188,86%.30
R MUNCIPIO DE HUMANGURLLO ’ Convenio de_coordinaclin
2 y y " I transferencla de la
] PRESUPUESTO DE EORESO PARA EL EJERCICIO 2078 =i s oo seice| 370981398 3,708,813.9¢
PROGRAMA CONCEPTO AUTORZADO de transite
2 53R .~ PLANEACION Y POLIICAS PUBLICAS.. - 7. ST e e aea - de
v POUTCA Y OOMERNG v . :‘H:'“""""M"‘"a' 149,377 A24.72 149,377 424.72
L SEQURIDAD POBUCA 12.093,012.01 FIMSDF) : .
Fosy ADMIMSTRACION FINANCERA 04,294,839.9 Fonde de Aportaciones
pove AvurerTraciow| v apmsois Tkt | (e | 11220088007 112,249,859.17
vl ] : ——
L] 1,781,000.00 " 4,430,820.T0 4
iy ¥ — ,430,820.70
- e R e s
AR iU IATIANSY B70, 58217 2,170,592.17
£ 1samnn | [Tande san ereior BT
o momsas \ | Mdrocarburce Temetres 16,080,651.34 1808085134 |
e rLinT E:_'-W 288401 amesdor |
ey 1073 Froyecte 3o Besansli :
L] Tamsnr0e | Regional &1 b :  38431,290.76 |
N Fondo de Infrasstructuna :
Poes ::Lvm-n# mmv ATz Soclal Estatal (PSE) 10,542, 14184 10,542,143.84
_ vy REGISTRO E IDENTIFICACION DE LA POBLACION S 3N AT ‘ PQR'I’AIEG 939 171.69 _15,939,171.68
Boay . RECOLECCION, TRASLADO Y DISPOSICION FINAL DE- . ;90000 il b Totals % ; y
: RESIDUCS SOLIDOS = R Xl SRR
e wnmmmvmamv , o
eosy SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO ' 44,000,000.00 — YA =
rosy SERVICION A MERCADOS PUBLICOS siz000.00 - Artieulo 18.- Las asignaciones contempladas en &l presents presupuesto de egresod\para
son SERVICIOS A PANTEONES 100000 mg-maomnrsmahmdvuplud-fuddoﬂmlzoﬂs,mhs siguiente:
‘m el . » '” “.A“ e re " 'S0 ad i ) 0 0 5.0
S e BT Ninguno g . 0, %‘

EVALUACION

¥ CONTROL

s T &

socleded civil),

Culturales, Deportivas v | ©

Alumnos

Apoyo Financlero

' DESARROLLO AGRICOLA
DESARROLLO ACUCOLA -~ * 208,481.00 - 8 y 8y
‘wummmnn e P
FOMENTO A LA PEQUERA Y MEDIANA :
EMPRESA o T
nmcmnmam 33,284 83000
FERIAS Y EXPOSICIONES NACIONALES E Toea 0880
“ FOMENTO A LA EDUCACION 2 300 492.00
FOMENTO A LA CULTURA Y LAS ARTES 10,783,790.00
4,012,902.00
ool con A
5 2,000,000.00
- 2,000,000,00 De Ayuda Extraordinaria
837,913,808.58 Becas
)
mummanﬁ.hmr del presente P de Egrescs ipel 2018,

lmoﬂircnhinftgdayh-dnhmndancmﬂgbnmddenmhdﬂpﬂlly_el
presupuesto es la expresidn de sus prioridades, es por eso que los programas
para favorecer la equidad y el desarrolio social para
obhmrnﬁusynff-lmt:umym,mmmm,wmodnd
mlsdtmoatﬁm.Enulpuwmoi«ddofbduuhﬂoummmahl.m.m.m

presupuesterios son los instrumentos

El registro contable de Jos m_bildkn y aport:

Poblacién Afectada

e

deberd efech

dcmﬁmderondosmm\dlml,dcmmaqmm

beneficiario.

(Nota: El Prlu.pueslo de Egresos 2018 no. contempla recursos para organismos de la

" Artfculo 18.- Las erogaciones previstas en el mtenh presupuesto de egresos para oibrg-ar
- subsidi d leles, se distribuyen conforme a las sigulentes tablas:

&l expedirse el recibo

identificar su destino y *
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. _ [Serarianexto PLAZNPUESTO | ik | sasa | cowua | s |
El Presidents Municipal, mediante resolucién de cardcter general y previa autorizacidn - e . o
exprasa del Ayuntamiento podrd conceder subsidios. :
7 ‘ : - OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 3
Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberén sefialar las contribucione® a que i A < ORDENANZA & | acra
se refieren, asi como el monto © proporcién de los beneficios, y los r.quilhol que deban 1 REGIDOR T "
cumplirse por los beneficiarios. . . ‘ i SECAETARE 00 ; = - -
| Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones shdncalu importa la cantidad de AYUNTAMIENTO !
s15579,m0°y5!m’ldlhmmﬁ. X x SINDICO DE HACIENDA 2 : ol
o = - TOTAL 10 o 83 ™
il DIRECCION - DE|— ARCHMISTA 1 L ;
Pmncoouzs es‘ruuclms POR FINATAS ALDGUAR e 1 L 3
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O ! 'AUXILIAR ADMINSTRATIVO % | 1 N
_CONTRATOS cmzcmos DE TRABAJO _ | = ey = = - =
- 2 " BARRENDERO s 4 1
Articulo 21.- Elwswmmmdmmm&nwwyw enty con, CAPTURISTA 4 4
aprobacion para realizar erogaciones punnnullu s muestra a continuacion: (El munidi . CHOFER 2 1 1
no cuenta con erogaciones pluranuales) S gt ) COORDINADOR Y 1 n 5
: A ; OIRECTOR ' 1
* INSPECTOR 5 4 1
)' 5 ; _JEEE DE AREA 3 3
JEFE DE DEPARTAMENTO' 1 1
OBRERO GENERAL 0 2 -3 1
ORDENANZA 15 12 2 1
PROMOTOR RURAL 1 1
RECOLECTOR 1 1
(Nola El gasto contemplado en el presents presupuesto de egresos coresponde l'l'iﬂmlnb BN : = L
ale;erclmoﬂscal201Bymm&nlmnpmaquoumMBM SUSDIRECTOR ; 1 i
| erogaciones plunanuales). TOTAL m a 5 w
T I B . DEL__ AUXIIAR ADMINISTRATIVO 3 B AR : N\
PROGRAMAGION AUXILIAR GENERAL 1 1
; CAPTURISTA [] 3
Articulo 22.- En el prasente presupuesto el municipio contempla las ulﬂﬂghdol que se deben g . ey T 1
pagar durante el afo 2018, al:-amparo de los contratos celebrados entre el municipio y un -
inversionista proveedor, mediants el cual se establece, por una parte, la obligacién del 4 o] COOROMADOR -2 2.
inversionista proveedor de prestar a un plazo no menor dé tres aflos y no mayor de treinta ~} - __DIRECTOR 1 1
afios, servicics al amparo de un Proyecio para Prestacion de Servicios, con los activos que T ORDENANZA 1 1
ésle construya o suministre y, whonhoblmdéndnmopormduuﬁ:bbpnrh SECRETARA (0) x s r
swdoaquolumnpmpomhudn& (El municiplo no cuanta con PPS). P, —
. TOTAL 1 ‘ ' 0
7 5 ul_mun 3 1 iy
CONTRALORIA AUXILAR ADMINISTRATIVO 13 5 s
AT 3 AUXILAR GENERAL P s 1
<3 CAPTURISTA f 1
CHOFER : 3 3
3T T A COORDINADOR 1 ]
i S St DIRECTOR 1 Kl
; SECRETARWA (0) 2 1 1
£l municipio de Huimanguillio, no desglosa pago. para contratos de asociaciones publico SUBDIRECTOR 1 1
privadas, mdwdemwmmm debido & que el municipio no tiene : BUPERVISOR 2 2
Mmrhquommuwdmmw.?mnaum : ] ToTAL 2 ) % 3 .
Prestacion de Servicios (PPS). -
: ) ; iusocios AUILAR P e c
. | oEsarroUO " AUGLIAR ADMINISTRATIVO 17 [] ]
capfTuLom } : : = : AUXILIAR GENERAL ] ‘2 4
De los Servicios Personales - : i AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1
f AYUGANTE DE MAQUINARIA 1 1
Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2018, la Administracién Pulblica Municipal B il AYUDANTE DE MECANICO 3 3
ceniralizada contard con 2,492 plazas de conformidad con lo siguiente: o S 1 ; i
Aol ; CHOFER 4 3 1
DEPARTAMENTO PLAZAPUESTO Fiaghs 1 WK . ] S DIRECTOR 1 1
PRESIDENCIA D 3 2 - ENCARGADO DE RASTRO 1 & B 5
i . A : i . _MECANICO F 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ [ . COREND QENERAL 5 .
AUXLIAR GENERAL 3 . 3 N\ | e - : = =
CHOFER 1 1 N 3 [~ GPERAGOR DE WAGUINARIA 1 .
COORDINADOR 2 2 \ | PESADA 2
ORDENANZA 1 1
JEFE DE AREA F 2
. PSICOLOGO (A) 1 1
ORDENANZA [ 1
SECRETARIA (0) 1 1 =
PRESIOENTE MUNICIPAL 1 1
: SUBDIRECTOR 1 3 1
SECRETARIA (O] 1 1
TRACTORISTA ] .z 1
SECRETARIO PARTICULAR [ 1
TOTAL L M n §
SECRETARIO TECNICO 1 1 = - % - .
TOTAL EL) 1 ) ] DIRECCION DE 2N
= UXILIAR o7 18 51 | economco . 3 S
SECRETARA  DEL|—~ d TURISMO -~ || AUXLIAR ADMINISTRATIVO [ 5 ] \
AYUNTAMIENTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 1" ~
> - ‘ El AUXILIAR GENERAL [ 2 2 1 ;
y ot i L : v s BIBLIOTECARIA (0) 1 1
Lo Al e : - y CAPTURISTA 4 3 1
| CHOFER 10 3 ] 2 P 3 - ;.
i i ;1 = "COORDINADOR 1 1
Dm“:” - ‘ DIRECTOR 1 1
2 AREA . ; JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 i
___JEFE DE DEPARTAMENTO ® ] .
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| ceparranewro PLAZAPUESTO sase | cowwaa | evenrua | | cerarTamenTO PLAZA/PUESTO WOT T sz | cowwan AL |
ORDENANZA b 2 . JEFE DE DEPARTAMENTO 4 Pl
PROMOTOR RURAL 1 1 NIRERA 2 2
SECRETARWA (0) . L OBRERO GENERAL 5 F] 2
¥ TOTAL a TN “ ] ORDENANZA 17 12 [
P T 1 1 PLOMERO 1 1
OBRAS, L g o 3 7 a RECOLECTOR 1 1 )
TERRTORIL . y|  AUXILIAR ADMINISTRATIVO = » - SECRETARIA (0) 2 P
‘ mﬁ AUXILIAR GENERAL » L] 12 [] i SOLDADOR 2 1 1
AYUDANTE DE ELECTRICISTA 4 2 1 1 SUBDIRECTOR 1 ] 1
AYUDANTE DE 3 2 1 TRABAJADORA SOCIAL 1 1
AYUDANTE DE TOPOGRAFO 2 2 VIGILANTE 1 ]
- BARRENDERO " -0 14 £ r TOTAL 150 hal ” ”w
: BIBUOTECARIA (0) 1 1 N omecoion gl AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 1 2
" CAPTURISTA i 2 2 | SEGURIDAD PUBLICA|  COMISARIO 1 1
CHOFER “ bl 12 1 JEFE DE AREA 3 '3
COORDINADOR 1 1 MEDICO 1 ]
. - DIRECTOR 1 1 8 OFICIAL 1 1
ELECTRICISTA 10 0 1 1 . POLICIA| ) 8
JARDINERO 8 7 1 POLICIA DE ANALISIS) 1 3
JEFE DE AREA 3 2 2 POLICIA % DE = 3
JEFE O DEPARTAMENTO R - POLICIA PRIMERA 12 2
MECANICO § 3 1 1 . POLICIA SEQUNDA - -
OBRERO GENERAL E 1 . 17 19 FOLICIA TERCERA ~ -
OPERADOR 2 2 [~ POLICIA TERCEFA (JEFE F 5
- [ OPERADOR DE MAGUINARIA f |—UNIDAD DE REACCION)
| PESADA e ks 2 g g SUBOFICIAL 2 2
ORDENANZA s 4 1, TOTAL ™ 1 [T o
RECAUDADOR 1 1 e - -
RECOLECTOR ) [0 s 7 TRANSITO o~ AGENTE DE PRIMERA 1 1
BECRETARIA (0) " [ n 1 i AGENTE DE SEGUNDA 3 3
SOLDADOR s |- AGENTE DE TERCERA © 13 o
SUBDIRECTOR 1 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 2 1
SUPERVISOR 7 7 - AUXILIAR GENERAL 2 1 1
PESADA . h ! CHOFER s '
TOPOGRAFO 1 - 1 COORDINADOR [ 1
TRABAJADORA SOCIAL 1 ] DIRECTOR 1 1
VIGILANTE » 1 2 0 JEFE DE AREA 1 T
TOTAL 450 m 3 128 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 ]
EDUCACION.CULTUR | AUXHAR ] 2 " 2 MAESTRO (A) 1 1
AY RECREACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 50 E) 2 ORDENANZA 2 1 1
§ AUXILIAR GENERAL 24 9 4 1" SUBCOMANDANTE 1 1
BIBLIOTECARIA (0) 0 «© i TOR 1 1
. CHOFER 10 9 1 TOTAL K [ 5 3 Fid
) DIRECTOR 1. 1 DIRECCION el ARCHMSTA 1 1
JEFE DE AREA 1 1 ASUNTOS JURIDICOS|  AUXILAR s 3 2
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 ]
MAESTRO (A) [ 1 2 3 CHOFER 1 3
MAESTRO (A) DE BALLET 1 1 DIRECTOR 1 1
IR e _;IAIJTNWD!!!LLIM 1 1 JEFE DE AREA 2 2
MAESTRO (A) DE CORTE 1 1 + JUEZ CALIFICADOR 4 i
MAESTRO (A) DE GUITARRA 1 1 SECRETARIA (0) 2 1 1
\ MAESTRO (A) DE PIANO ] 2 1 SUBDIRECTOR - 1 1
MUSICO DE BANDA 17 4 3 10 TOTAL " ] " 2
MUSICO DE MARIMBA 1" 1 3 7 . el Auxuar 3 ' 2
f 5 NIRERA "2 2 ATENCION [ AUXILIAR STRATIVO ) 1 3
(OBRERO GENERAL ] Il 1 AUXILAR GENERAL 1 1
ORDENANZA 15 14 1 ; DIRECTOR 1 1
PROMOTOR DEPORTIVO 2 1 1 N - JEFE DE AREA 1 '
PROMOTOR RURAL 1 1 e MAESTRO (A) 1 1
SECRETARIA (0) [ 15 2 ORDENANZA 1 1
SUBDIRECTOR 1 1 TOTAL n 3 7 -
. TECNICO DE SONIDO 1 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO L] 3 F]
. TRABAJADORA, SOCIAL 1 1 M| ATENCION A IAS| '~ AUXILIAR GENERAL 3 2 1
VIGILANTE s s e DIRECTOR 3 ) 7
ToTAL m | " n . ORDENANZA 1 1
ogf MLAR 2 3 15 14 SECRETARIA (O) 7 2
ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO ] 2 ) ' TOTAL " ] ' 2
AUXILAR GENERAL n 3 s 13 DIRECCION el AUXILIAR 2 1 3
£ AYUDANTE DE SOLDADOR 1 1 ) ! ION AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 2 1
BARRENDERO 2 2 s| DESARROLLO "| AUXILIAR GENERAL F] 1 2
BIBLIOTECARIA (0) [ 1 - AYUDANTE DE MAQUINARIA 1 3
CAPTURISTA 2 ¥ AYUDANTE DE MECANICO 1 1
CHOFER ] 2 ] DIRECTOR 1 1
CCOORDINADOR 2 2 JEFE DE AREA ] 1
DIRECTOR 1 1 OPERADOR 1 ]
ELECTRICISTA 2 2 2 |~ OPERADOR DE MAGUINARTA P :
Jghonene ! ! SECRETARIA (0) 1 1
JEFE DE AREA 7 T ToTAL T r 7 : £
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’—DE’AKTAHEITD T

TR TR [ ] s T =
xRl ol ASISTENTE 2 1 R CATEGORI ; - . CaDwANS ! : :
e g o Lo % 3 S o | ar eI rIrs sl
LNTEGM. DE LA AU ADMINISTRATIVO < e » TRAAPSTA s ALl Rl T V) wem e Rl AL
AUXILIAR GENERAL 1% 4 3 9 | 300 g | - UMN] AEnm. s | mame | wes | e |
BIBLIOTECARIA (0) 1 1 asmacosta | aimas | asem mase | meis | ume | mams vomse | amasnse
CHOFER - 18 13 3 SE—— e | s vy | e | van | wes e | - s
COCINERA L 2 1 3 ABSTENTE e | wesse s | memy | ame | s e e
COORDINADOR 1 1 Micaaco van | snm e | nas | wes | Rema e B ed
JEFE DE AREA b 10 10 o SACTRCISTA ATms | aammm sasm | meemsr | ums | s D ed B
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 s | x SODAD0R imas | Anim sk | nans | e | meas e | mem
MAESTRO (A) 18 4 ® 3 TOPOGAAFD free s | mawrs | ume | aamn v | mess
MAESTRO (A) DE BELLEZA 4 2 2 LOMEAD e B wen | neaw | oma | nes uns| wes
MAESTRO (A) DE CORTE z |- 18 1 e ~ 2 3
s, g
. L : ASENTE DE L sam | wena | Leam | LT Lmaae | e
NINERA 14 "2 1 1 -‘M-'
NUTRIOLOGO (A) 1 1 THRCERA
OBRERO GENERAL 4 1 2 1
m Ll Aabsn Alaas Rt ] Ll oLasmm ] Lo v
ORDENANZA 18 7 2 [ | oon
N PROMOTOR RURAL * 2 2 - | comsano e | -aasesse wom | wme | ame | aoe e | womn
. PSICOLOGO (A) 10 2. s 4 e PR -
g SECRETARIA (0) 7 s 1 IKSPECTOR st Eneat] [royori® el & Mo reed B!
|omNEnAL
\ TERAPISTA 5 4 SUBNSPICTOR 1ne AT3Le = Al e -ras A | LS
\ TRABAJADORA SOCIAL 3 2 1 | omon e | e ww | mms | 2me | wen 2 | o
| TOTAL 234 ] 107 a7 e
| TOTAL, DE PLAZAS 2482 830 144 | v wunwe| emn oy | womm | Lo | s s | s \
SEGUNOA, \
Nota; En ol pressnte cuado desgiosan 1odas las plazas autorizadas, Incluidas lss dal peronal de seguridad pdblica municipal ﬂl’ﬂs& S
“,w'n“"'“ N
Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiers el articulo ELECTRICISTA, R
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial siguiente; SOLDADOR, s e ] L ] W wnm| wma|
el cual se intagra en el p te p to de eg , con base en lo establecido en los mm
\mlwkn 115 fraccién IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicancs; TECMICO DE 5
85 de la Constitucién Politica del Estado de Tabasco; y 86 fraccién VIIl de la Ley Organica L | ] e ma | mmm | s | wee ] | une] aes
para los Municipios del Estado de Tabasco. INCARGADO D -
RASTRO,
Tabulador de Sueldos Momuglu coma,’ ¥ = (st sl Ko™ Saanudl 5 ouned e o
SURLDOS T SALARGS RETAS OADINARIAS A ey
o — - - w‘-“- - DE SANDA, et | Lo raw | mwom | wmaw | mes oam | mmass
PRESDINTE ~Joreninon,
mm | naseese moonpe | umseese | @S00s0 | MA0s0 MCE0E | M
-u-ur: m T e oo eIy Rl 8 bt LS kX s
EW 4300.00 e 0851 v Lhbec s AMG00 | MeASTLIE PESADA
REGIDOR T | TN Tams AT w
| Asesca Ao | was wiare | smsas | owmese | s Imase | weasmss DEFORTIVG, el B sas | mamem | zmm | meass Leam |
"c'““r mmm | uma wam | massr | s | wems s | TrAe %
CONTRALOR S e e reee wamrar m T DF LA DEFRIGIA e | A L e U T s S Liaoe
CIRECTOR ADFigo | 1050840 naass | maeasr | woass | AR 00000 | M7 m!. e | aeaw oM | nIen | AN Thasna Lase | M
susOmSCTOR | amam | 1mas M | e | wmem | ssma | | G| s THACTORISTA aamas | qsmn wen | masse | qmum | mean wmass | ammas
W!ms“”! asas| g aos | mmmss | nsess | s scnse | ouseun VIGHANTE wan| e sas | mewss | umew | rena aesaso | seamss |
_gé‘“: was| e an | mnue | as | wes wmnso | wmsoen CoONERA doms | dsouse antse | mumiss | nsmm | e 1mam| samss
COCAIKMAGOA Ll | daeess amm | e | R i ) AR T | Asmm s | sraas | S | mmesy vesem | Dl ‘
E‘m | e swas | wena | wems | susses wnm | LaRLE waponal | el wuwa o | mean | amse | mess oo | e \
7508 AMA NS ymn e B8 ] B ol Wi ool W csnzeg L | sues o | spenm | usms | mmess | | Lees| e
OPMCIAL DEL un II'I! o o [rrrTey e | wayma | GENERAL
_:_;ﬂ_m ;. — BAARENDERO s | e v | mesess | wmss | nmes L6000 | BAS
| caumcanon uns | gan L | semaas | asesd | mads Ades | JaymE: prreem—— Fr=re] T s | mamy | s | mmes ] s
SUPERVISOR unue A0 s L a1 LA LAs000 ARCOUKCTOR | M Wi be L e oL e TATS Leam ﬂ*
ALRCUAR N T
L. S
m!!ﬂ! une | semn e | mewss | wman | s sisose | s :““m vne| oo s | maw | usma | wsn ymam| squen
AKAR e | e st mareas | Ll | osamse Lasams | T FOUGA
TERCERA (PR masens
OPERADOA 0§ anp | ame| wos | mosaes | yees | asesas Laon | BLMEM UNIDAD D€ W b B Bl B - 3
CANERO A unas b e el LY un et LAsas e Snance ¥ A R il e | masass AT T . R d s
CHOFEA e | Qorm i TOATo La nasal M0 | TIaEe |on amase | 4ames e TS | RAESS | TRLm Leese | AT
MDD URe| e Ane | RNLE | GED | S | W SUBCRCIAL wne | e oass | Tasesr | mams | vesms e | aoma
PRCOLOGO () aeeise | gm0 wes | maws | wss | mamse tmese | wLsese CELEGADO sonse |  Wasse e | Mem
AADIOLOGO e | s oo | mamas | wnao | somsr Aasesn [ Gomsae SUSORLIGADO wam| wmaso ™™
AAlAUCADCR L Leslad AL T L M Las AT AFEOf JACTOR ose | Aseade S e
WUTROLOGO (4] | aamus | wan mape | M | umae | s L0 | | ML JEFE DE SECOION soass | howse e 100080
MAESTRO LA N J
:m Nota: EJ presente tabulador contiens tocas las plazas o0 la plantila las el sistama de
| Tt preTy e | man | aese | M aem | wsan séguidad piblics . %
DE PAND, ! : -
\::.'m Todmbupoﬂdnquohhgmnhphnﬂlhd.ugwidadpﬁbﬂa.mmwidubs.mts
= ta estatales cuya plantila absorbida presupuestalmente
SECRETARA (0L, P ,"3
. Articulo 26.- Para der a los in ntos salariales, se deréd lo dispuesto en el
pewra. s [+ nasase cam | monm | was | mone s | s capitulo | denominado *De las Obligaciones de las Entidades Plblicas™ de la Ley de los
""'m“"“ . trabajadores al servicio del Estado de Tabasco, en cual se establece, entre otras cosas, que
| DEPANTAMENTD es una obligacién de las entidades plblicas municipales preferir en igualdad de condiciones,
o Snas] amn B ol el il B eopnd B de conocimientos, , antigedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base

respecto de quienes no lo sean; a quienes representen la Gnica fuente de ingresos para su

N’




21 DE FEBRERO DE 2018 PERIODICO OFICIAL CR R

-

\mmhnﬂmmmm publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los siguientes lineam
MmﬂmﬁMMym_HMmMoMm ¢ ; ey :
participaciones u Ingresos locales, con que el municiplo obtenga
'Mummummmhmumu«h
Ley de Coordinacién Flscal,

B T |
Mayor a $ 9,484,107.00

|
i

CAPITULO IV Imvitacidn a cuando menos fres
. De la Deuda Pdbflca |__personas Mayor a $ 1,802,821.47 hasta $ 9,484,107.33
Articulo 27.- El saido de la deuds piblica del Goblemo del Municiplo de Mulmangullo, | _Adludicadién Directa ' Hasta $1,892,821.47,
Tm.mhwahmumnummm.(a :
municipio no cuenta con deuda piblica)

ERASTFUBT
s

Clave do Bancarie
" .
9 000 | |  ow | ‘| Imhacknacuandomenos tres Meyor & § 948,410.73 y hasta § 4,732,053 86
Otros Pasivos No Clroutantes Adjudicacién Directa Heasta $ 948,410.73
T 2 :
v, - T ket Bl &S % i
" = Los montos establecidos deberéin considi sin incluir el importe del Impuesto al Valor

Agregado,

Articulo 31, En forma similar a las obras piblicas el municipio administrars sus adquisiciones

m-.mmmnm»mwmammmmomnm;

cualquiera que sea su denominacién legal, que el municiplo, sus dependencias o entidades

pera la compra de Insumos, materiales, mercanclas, materias primas y bienes

muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la

Administracién Publica Municipal, as! como flos bienes r rios para la realizacién de
funciones especificas.

Las adquisiciones que reaficen el municiplo o sus dependencias, deberén sujetarse a las
disposicionds legales que regulan la materia en el Estado.

| F’otunlo.dlmmhm.nalln{mbzzdo!anydoAdqulsfcionos,

Para el sjercicio flscal 2018, se establecs una ignacién presupuestaria para el
Dmmuuwummso.m.dm*mmdm
municipio no cuenta con deuda pdblica). . .

TITULO SEGUNDO Amendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Tabasco y 40 y 48 de su
' DE LOS RECURSOS FEDERALES mm.mmm-amwmm_wmm
: nw-ymmm.mmﬂqmnmdazcmunu;mranalo.
CAPITULO UNICO siguientes lineamientos:
De los federales transferidos al Municiplo

Y:SERVICIOS .« =
e . Noy, DE.

Articulo 28.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Huimangulllo, contempla como una

an:ﬁmdaﬁmnmmm:ma

' y convenios, derivados de Ia Ley de Ingresos de la Federacién o-
Federacién, . ~

aportaciones - SYIO'LICITANTES
del Presupuesto de Egresos de la | ATV

e\
mmmﬂw A —t 20,411 Minirio 5 Lichantes
Articulo 29.- Los fondos de aportaciones que: conforman el ramd 33 que la federacién AT Minmo 3 Lickantes
mmﬂm - A——— "'T“ Coondiiacitn. Flecal, se 1,800 3 cotizaclones

, 740 3 Sin Cotizaciones

>

$140,377,424.72 Los montos establecidos deberdn considerarse sin Inclulr el importe del Impuesto al Valor

Agregado, . s
$112,249,850,17 >4 s
> R YL AT Artlculo 32.- Cuando se efecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se deberan
e cpr e S INALIEY spegar a la nomatividad aplicable o ala que se pacte en los acuerdos o convenios
La splicacitn, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que  M®3Pectivos.
: Mdmnn«mlew“gm & . i3 -

— - e — e Adguhn.-mmammm'm prestacion de servicios (PPS) se adjudicarén,

i : 2 o B mmmm.aMawmm.mmm.mm
& e B o 2 fib e presenten proposiciones solventes en sobre cemrado, atendiendo lo establecido
- X N lﬂdﬂpl'h:loIlldiluLeydoObantbhlySeMdmRuhg:ionmemhnﬂsmapaunl
VI EMLmySobomdnTlhm..Mmmhlumpdmeushbltdcmenal
capitulo IV de la citada Ley, -

TRANSITORIOS

T
o

"ARTICULO PRIMERO. EI presupuesto de egresos municipal deberd ser publicado en el
" Periédico Oficlal del Goblemo del Estado de Tabasco,

" ARTICULO SEGUNDO. EI presente Decreto entraré en vigor al dia sigulente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Tabasco, .

DEMEJECWIOND&HMDEEGMWAL :Ammo.ﬂmﬂphdoﬁuhmmo. Tabasco, elaborard y difundird a mas
i mwmnmmwahmwmmmmmunma
mamumdmmmmmmhmmmmmu
; mmu-molpmdam,dommamdmﬂmhazdel-L-yGemruldc
) OmublMthommyonnthp-uhMlhdmadmllda_lsLaydu
CAPITULO UNICO m-myddmmdoEmoMpordComdo Nacional de Armonizacién
De los Montos de Adquisiciones y Obras Pablicas Contable. - :

ARTICULO CUARTO. EI municipio de Hulmanguillo, Tabasco, elaborard difundiré a ma
30.- conformidad lo establecido los articulos 22 de Ley de 3 3 y a més
_mﬁm%mﬁmnaun:uumanmmu . tardar ‘el 31 de enero de 2018, en su respectiva pégina de Intemet el calendario de
30 de I Ley de Obras Piblicas y Senvjcios Relacionados con las mismas para el Estédo de W“mm“:m“;m“dgﬂmm“mmdm&

! formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién z Contable mediarite
Tmmyumnnummw,mme.mm Neis: piws e dol © ol Pritunielo de g bese
‘Mensual. ) '

m-nm«»mmmmum,;-mu mm*mdhwmm.wmnmmhgm”::m-

. COTZACIONES \
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APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CABILDO EN EL PALACIO
MUNCIPALDEHUIIIANGU!LLO,TABAS&.ALOSO?MDELIIESOEENERDDE
DOS MIL DIECIOCHO, SEGUN ACTA DE CABILDO NUMERO 46-SO-25-ENE/2018 DEL
H. AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLO, TABASCO. :

: PRESIOENCIA MUNICIPAL 7 gé :
C. Joss [T Y BRINDIS MORAN.

1RERI0 79162015 SINDICO DE HACIENDA

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE CABILDO DE SESION ORDINARIA NO. 48-80-25-ENE/2018 DE FECHA 06 DE
ENEREO D€ 2018, CEL POR EL H. AYUNT. oe LO, T,

1

A

Gobiernodel - Tabasco '
Estado de Tabasco cambia contigo
“2018, Aiio del V Centenario del Encuentro

de Dos Mundos en Tabasco™
El Periédico Oficial circula los miércoles y sabados. A

Impreso en la Direccién de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracién, bajo la Coordinacion
de la Direccién General de Asuntos Juridicos dela Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretosy deﬁlés disposiciones Superiores son obligatorias porel hecﬁo de serpublicadas |

en este periddico. :

Para cualquier aclaracion rerca de lgs dgeumentos publicados en el mismo, .favdr de dirigirse al
inmueble ubicado en la calle Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa # 359, 1° piso zona Centroo alos
teléfonos 131-37-32; 312-72-78 de Villahermosa, Tabasco.
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